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Financoop participd en consultivo
nacional de “Cupemchi

Respondiendo a la prioridad que ha puesto
Financoop en estar al dia con las inquietudes y
entregarles un mejor servicio a los adultos mayores
del pafs, el gerente general y el gerente comercial
de la cooperativa, Jaime Cérdova y Carlos Gutiérrez,
asistieron al Consultivo Nacional Cupemchi 2022
que se realizé el 8,9 y 10 del presente en San Juan
de Llolleo.

La instancia contdé con la participacién de 52
adultos mayores, de coordinadores del Instituto de
Prevencién Social (IPS), del presidente de
Cupemchi, Ramén Lépez Mufioz, el secretario
general, Miguel Ordenes Varas, el tesorero, Sergio
Correa Arredondo, entre otras autoridades de la
institucion.

Dentro de las actividades del evento se realizd una
rendicién de las cuentas del Consejo Directivo
Nacional de Cupemchiy se trabajé en la visién y los
proyectos de 2023 de la asociacién gremial. Las
jornadas se estructuraron en base a comisiones de
trabajo de temas de interés de los adultos mayores.
Ademés, se dieron espacios para celebrar un nuevo

Somos Mas

iUn nuevo Convenio!

Al 22 de noviembre se
habilité un nuevo convenio:
La Asociacion de
Funcionarios de la Direccién
del Servicio de Salud de
Arica con un potencial de
cobertura de 200 nuevos
50Ci0s.

Nuevo Gerente de
Administracién y Finanzas

Sergio Alvarez asumié como el
nuevo Gerente de Administracion y
Finanzas de la  Cooperativa
Financoop a partir del 1 de
noviembre de 2022. Sergio ingres6
a Financoop el afo 2019,
generando aportes a la empresa
desde su rol como Contralor
Interno de la Cooperativa.

Nueva Socia del Consejo
de Administracién

Nelda Cordova asumio como nueva
consejera del  Consejo  de
Administracion de la Cooperativa
Financoop a comienzos del mes de
noviembre.

aniversario de Cupemchi, exponer una resefia de
vida de la institucién y una convivencia entre todos
los asistentes.

ACTUALIDAD

El Instituto Nacional de Estadisticas (INE) informé que el indice de Precios al
Consumidor (IPC) reIgistré un alza de 0,5% en octubre, llevando al dato

anualizado a caer del 13,7% en el que se encontraba. Este positivo dato fue
tomado con moderacién por los economistas, pese al llamado del Ministro
Mario Marcel, de reevaluar los prondsticos, ya que la apreciacién de la
autoridad es que el ajuste de la economia ya estaria ocurriendo y seria
menos gravoso que [o proyectado. No obstante, diversos especialistas

iensan que estaria por verse si el escenario continuara dando un respiro a
as familias, ya que ello requiere acuerdos amplios en reformas claves para
revertir la incertidumbre de los mercados, que inciden directamente en la
inversion y el empleo.,

En términos anuales el IPC de octubre se situé en 12,8%, mientras que en lo
gue va del 2022, la inflacién en el pais ha acumulado un salto de 11,4%. Este

ato estuvo por debajo de las expectativas del mercado, ya que los analistas
sefialaban que se ubicaria en torno al 13,4%.

Asimismo, el INE informo que “ocho de las doce divisiones que conforman la
canasta del IPC aportaron incidencias positivas en la variacion mensual del
indice, tres presentaron incidencias negativas y una registré nula incidencia”.

Para mas datos, ingresa en:
https://www.emol.com/noticias/Economia/2022/11/08/1077697/ipc-oc
tubre-2022.html

“Tenemos que estar cerca, estar disponibles para los colaboradores.
Es un area que no puede faltar en la cooperativa”, aseguré Nataly
Cerpa quien junto a Angeles Risco, conforman el area de Gestién de

Personas que depende directamente de Ila Gerencia de

Administracién y Finanzas.

Aun cuando ambas estdn enfocados hoy principalmente en dar
cumplimiento a la legalidad, han podido avanzar con capacitaciones
asociadas a la ACHS, pensadas en la salud de los colaboradores. Asimismo,
este afo se renovd el comité paritario, se generd la encuesta de clima laboral
en mayoy se incorpor6 en agosto Talana, un software para la administracién
de varios requerimientos del area.

Para Nataly y Angeles la incorporacién de Talana les ha permitido
automatizar muchos procesos que antes se realizaban de forma manual:
“Trabajabamos con un RP a través de una empresa externa que nos llevaba
las remuneraciones. En cambio, con Talana tenemos mas herramientas
como las vacaciones centralizadas, podemos crear contratos, anexos,
finiquitos, por lo que ya no es necesario el modelo anterior haciendo todo
esto manual. Nos facilita el tema”.

A juicio de ambas, Talana es como un Facebook de la cooperativa: “Subimos
mucho material, informacion directa para los colaboradores. A los
colaboradores les gusta, a pesar de que no manejan bien todavia la
aplicacién, pero en lo poco que han visto, como el hecho que la liquidacién
de sueldo les llegue automaticamente les gusta. Es una app amigable y
hemos tenido buenos comentarios”.

NUESTROS SOCIOS

Ingrid Theresia Neudorfer Levasier es socia de la cooperativa desde
2018 y su confianza en la institucién se ha mantenido hasta la fecha:
“Yo tenia capital en la cooperativa en ese entonces, en el tiempo de
los problemas. Después del AR) me fui a otro banco, pero desde que
se reorganizd la cooperativa yo volvi, porque sabia que Financoop
iba a salir y cumplir”.

Llegd a Financoop por recomendacién: “Yo tenia mi capital en un
banco gque me daba pocos intereses. La ejecutiva del banco me
recomendd la cooperativa. Fui y me quedé en Financoop, porgue
encontré que era una buena institucién y me daba mas intereses
que el banco”.

Para Ingrid el gran valor de Financoop esta en sus personasy en el espiritu cooperativista: “Es un trato
mas personalizado que el banco. Dialogo constantemente con Tatiana, mi ejecutiva, es mucho mas
cercano. Me genera mas confianza, Acd a uno la aconsejan, estan preocupados por los clientes, por los
socios. Se preocupan por mi. Estabilidad, buena proyeccidn y confiabilidad, asi resumiria yo a
Financoop. Espero que sigan creciendo”.

T0DOS Y TODAS

jConoce las ventajas de invertir en un
Depésito a Plazo Financoop!

Depdsito a Plazo por un minimo de 30 dias y sin
restriccién en plazo maximo.

Rentabilidad conveniente.

Plazo fijo o renovable automaticamente.

Monto minimo de inversién: $100.000.

Sin cobro de gastos por mantencidén o comisiones.

Depésitos de los fondos en su cuenta corriente
0 cuenta vista de cualquier banco.
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iSimula tu Depésito a Plazo con nosotros AQUI!

iSIGUENOS!
Y ENTERATE DE LAS ULTIMAS ¢ P orectactos
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